Apstiprinats
ar Rigas domes 29.11.2023.
lémumu Nr. RD-23-3084-I¢

DARBA UZDEVUMS
karjeras attistibas atbalsta plana izstradei

1. Izstrades pamatojums

Atbilstosi Rigas attistibas programmai 2022.—2027. gadam, kas apstiprinata ar Rigas
domes 23.02.2022. [emumu Nr. 1284 “Par Rigas attistibas programmas 2022.-2027. gadam
un Rigas attistibas programmas 2022.-2027. gadam Strat€giskas ietekmes uz vidi
noveértgjuma Vides parskata apstiprinaSanu”, viena no Rigas valstspilsétas attistibas
prioritatém ir kvalitativa un pieejama izglitiba. Karjeras attistibas atbalsts veicina izglitibas
sisttmas kvalitates pilnveidi, samazinot priekSlaicigas macibu pameSanas gadijumus,
veicinot talantigu jaunieSu iesaisti zinatnu un tehnologiju attistiba, motivEjot izvel&ties
tautsaimnieciba nepiecieSamo profesiju un prasmju apguvi, tadgjadi atvieglojot iesaisti
darba tirgii péc izglitibas iegtiSanas. Karjeras atbalsta politikas veidoSana ir starpnozaru
iniciativa, kas saistita ar izglitibas, nodarbinatibas, jaunatnes lietu, ekonomikas un socialo
politiku.

No 2017. gada Iidz 2023. gadam Rigas valstspilsétas pasvaldibas Izglitibas, kulturas
un sporta departaments istenoja Eiropas Sociala fonda projektu 8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras
atbalsts visparéjas un profesionalas izglitibas iestadés” (PVS ID 3713), lai uzlabotu pieeju
karjeras atbalstam izglitojamiem Rigas valstspils€tas paSvaldibas vispargjas izglitibas
iestades.

Atbilstosi  Ministru  kabineta 07.06.2016. noteikumiem Nr. 359 “Darbibas
programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.3.5. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot pieeju
karjeras atbalstam izglitojamajiem vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”
isteno$anas noteikumi” un Valsts izglitibas attistibas agentiiras izstradatajam vadlinijam
karjeras attistibas atbalsta TstenoSanai, lai nodroSinatu projekta rezultatu ilgtsp&ju,
paSvaldibam ir jaizstrada saskanots, péctecigs, uz rezultatu un sadarbibu vérsts karjeras
attistibas atbalsta plans, kas paredz sadarbibu visos limenos — starp paSvaldibu, izglitibas
iestadi un pedagogu karjeras konsultantu.

2. Plana izstrades mérkis

Plana “Karjeras attistibas atbalsta plans Rigas valstspils€tas pasvaldibas vispargjas
izglitibas iestades 2024.—2028. gadam” (turpmak — Plans) izstrades mérkis ir nodroSinat
kvalitativu karjeras attistibas atbalsta sisttmu un tas tris komponentu — Kkarjeras
informacijas, karjeras izglitibas un karjeras konsultéSanas — pieejamibu Rigas valstspilsétas
pasvaldibas vispar€jas izglitibas iestades.

3. Plana izstrades uzdevumi

3.1. Veikt esosas situacijas izpéti, karjeras attistibas atbalsta sistémas raksturojumu,
apkopojot pasvaldibas 11dzsingjo pieredzi karjeras attistibas atbalsta nodroSinasana, sniedzot
situacijas izvert€§jumu, veicot karjeras attistibas atbalsta sniegSana iesaistito puSu aptauju.

3.2. Sagatavot karjeras attistibas atbalsta istenoSanas aprakstu, raksturojot gan
iesaistitas puses (to lomas, atbildibu, sadarbibas procesu un lémumu pienemsSanu), gan
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prioritaros mérkus un sasniedzamos rezultatus, gan konkrétus pasakumus noteikta mérka
sasniegSanai.

3.3. Definét plana rezultativos raditajus, lai noveértétu panakto progresu karjeras
attistibas atbalsta TstenoSanas joma.

4. Sadarbiba ar citam Rigas valstspilsétas pasSvaldibas un valsts struktiirvienibam

4.1. Plana izstrade iesaistit par karjeras attistibas atbalsta istenoSanu atbildigas un
lidzatbildigas pasvaldibas struktiirvienibas.

4.2. Plana izstradé sadarboties ar valsts atbildigajam ministrijam un iestadéem —
Izglitibas un zinatnes ministriju un Valsts izglitibas attistibas agentaru.

4.3. Izveidot Plana izstrades darba grupu, kuras dalibnieku uzdevums ir nodrosinat
nepiecieSamo informaciju Plana izstradei un kontrolét ta izstrades gaitu; darba grupa ieklaut
vismaz $adu pasvaldibas institiiciju un pilsoniskas sabiedribas organizaciju parstavjus — no
Rigas Izglitibas un informativi metodiska centra, Rigas valstspils€tas pasvaldibas vispargjas
izglitibas iestazu metodiska atbalsta stratégiskas vadibas padomes, Rigas valstspilsétas
paSvaldibas izglitibas iestadem, Rigas vispargjas izglitibas iestazu karjeras izglitibas atbalsta
centriem, vecaku padomém, skolénu pasparvaldém, ka ar1 pieaicinat citus dalibniekus péc
nepiecieSamibas.

5. Sabiedribas Iidzdalibas pasakumi

5.1. Informét sabiedribu par Plana izstradi un nodroSinat ta publisko apsprieSanu
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

5.2. Plana izstrades ietvaros nodroSinat meérka grupu vajadzibu analizi, veicot
skolenu, pedagogu, vecaku, paSvaldibas atbildigo darbinieku aptauju, ka ar1 veicot intervijas
ar jomas ekspertiem un nozares organizacijam.

6. Plana izstrades rezultats

Atbilstosi Ministru kabineta 02.12.2014. noteikumiem Nr. 737 “Attistibas planoSanas
dokumentu izstrades un ietekmes izveért€Sanas noteikumi” izstradatais Plans sagatavots
iesniegSanai Rigas domg, lai lemtu par ta apstiprinaSanu.

7. Izstrades termin$
Lidz 31.12.2023.

Rigas domes priekssedéetaja p. i. L. Ozola



